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Beneficiarias directas del proyecto: 20 mujeres

Beneficiari@s indirect@s: GIE Kuroka y la comunidad de Diembéring

Beneficiarias directas del proyecto: 20 mujeres

Beneficiari@s indirect@s: GIE Kuroka y la comunidad de Diembéring

BENEFICIARIAS DEL PROYECTO



1-Creación de un programa de formación 
El GIE Kuroka, especializado en la transformación y comercialización de productos locales, quiere ampliar su campo de actividad

ofreciendo formación, una actividad vinculada y autorizada por el Registro de Créditos Comerciales y Bienes Muebles (RCCM). En este

sentido, este taller tiene por objeto ayudar a las mujeres miembros del grupo a sacar el máximo partido de las competencias adquiridas.

El objetivo es desarrollar un programa de formación eficaz para ofrecerlo a clientes potenciales, reforzando así sus conocimientos y su

contribución al desarrollo de su negocio y de su comunidad.

Para este taller, se seleccionó a cuatro mujeres transformadoras del grupo por su notable implicación y probada experiencia en los

ámbitos de la transformación, la conservación y la estrategia de venta de productos locales.

ACTIVIDADES REALIZADAS



Durante el desarrollo del programa de formación, se identificaron cinco áreas principales: la transformación de frutas, la de verduras y

la de cereales, las técnicas de envasado y la conservación de los productos transformados. Cada área principal se subdividió en

diferentes módulos, especificando el procedimiento a seguir, el tiempo necesario y el número óptimo de participantes. Esta

organización permitió impartir una formación adaptada a las necesidades específicas de cada producto.

Al final del taller se elabora un documento y los módulos tratados incluyen la transformación, la conservación y la estrategia de venta de

los productos locales. Cada etapa del proceso se estudia y documenta cuidadosamente para garantizar la calidad y la eficacia del

programa de formación.

Mujeres transformadoras del GIE Kuroka y el equipo de la fundación Xaley



2-Formación en gestión empresarial y planificación estratégica
El principal objetivo de esta actividad, que tuvo lugar en marzo, era capacitar en gestión

empresarial y planificación estratégica a las mujeres miembros de un grupo de interés

económico. La formación benefició a 10 mujeres que se han fijado el objetivo de convertirse

en la mayor unidad de transformación del departamento de Oussouye en los próximos dos

años.

La formación también permitió a las mujeres tener una visión más clara de las actividades que

se llevarán a cabo una vez finalizada la construcción de la planta. Se les enseñó a: 

Elaborar una lista de proveedores : identificar a los posibles proveedores en función de la

calidad y el precio de las materias primas.

Planificar los suministros en función de la estacionalidad: elaborar un plan de suministros que tenga en cuenta las variaciones

estacionales de los productos.

Garantizar la calidad del almacenamiento: establecer medidas para mantener la calidad de los productos almacenados elaborando una

lista de los equipos necesarios.

Mujeres beneficiarias durante la formación 



Después de la producción, las mujeres beneficiarias del proyecto tendrán que vender sus

productos. Para facilitarles esta tarea, la formación abarcó también el aspecto de la

comercialización: 

Elaboración de una lista de clientes: identificación de clientes potenciales para sus productos.

Campaña de búsqueda de clientes: poner en marcha una campaña de marketing para atraer

a nuevos clientes.

Analizar el mercado: estudiar a los competidores y los precios del mercado.

Participar en ferias: elaborar una lista de eventos comerciales en los que participar para

promocionar sus productos.

Y finalmente, el último aspecto de la formación se centró en la Formación y la Asociación para

permitir a los participantes : 

Identificar socios potenciales: elaborar una lista de socios técnicos, financieros y comerciales.

Encontrar socios: encontrar socios que apoyen su proyecto.

Evaluar las necesidades de formación: identificar las áreas en las que necesitan capacitación.

En resumen, esta formación pretende estructurar y reforzar las capacidades de las mujeres

miembros del grupo para alcanzar sus objetivos de desarrollo económico en un plazo de dos

años.

Beneficiarias de la formación y el formador



3-Construcción de una unidad de transformación
Las obras de construcción de la planta de procesamiento para mujeres

de Diembéring comenzaron en julio de 2023. La planta contribuirá a

reforzar las infraestructuras locales y a promover el desarrollo

económico sostenible de la región. 

El edificio consta de 10 compartimentos, cada uno de los cuales

albergará una sala de almacenamiento de materias primas, una sala de

clasificación, una sala de pelado, una sala de cocción, una sala de

secado, una sala de envasado, una sala de almacenamiento de

productos acabados, vestuarios, una secretaría y una habitación para el

guarda de seguridad.

La finalización del edificio es inminente, con una cuidadosa planificación

en cada etapa para garantizar la calidad y durabilidad del resultado final.

La fábrica en construcción



Finalización del edificio

Equipamiento de la fábrica con maquinaria y logística para mejorar las condiciones de desarrollo.

Adaptación de los productos elaborados por las mujeres a las exigencias del mercado turístico y de los centros comerciales. 

Desarrollo de una estrategia de marketing y ventas para los productos de la empresa. 

Ceremonia de inauguración de la fábrica y jornada de puertas abiertas para el público y las empresas turísticas de la región. 

Equipamiento de la sala de formación. 

Formación del primer grupo de beneficiarios.

Creación de 2 tiendas escolares en Boucotte para facilitar el acceso al material escolar a las niñas de familias con bajos ingresos. 

Creación de un premio para las mejores niñas en ciencias en las escuelas primarias de Diembering y Boucotte.

PRÓXIMAS ETAPAS Y PERSPECTIVAS DEL
PROYECTO
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